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In diesem Video-Blog werde ich in regelmaRigen Abstanden Uber wichtige Managementthemen in der Steuerberatung
reden. Erwarten Sie sich aber keine langweiligen Beitrdge aus dem Studio oder dem Biro — Nein!

Wissen kombiniert mit schonen Bildern an ungewohnlichen Orten.

stefan.in.motion hat ein klares Ziel: Mut machen, Freude erzeugen, Lust ausldosen auf zielorientiertes
Kanzleimanagement!

Sie in Bewegung bringen!

Stefan Lami als RSS-Feed abonnieren

Zuversicht| Energie | Gelassenheit - Winsche fur 2026

Die Veranderungen werden im Jahr 2026 nicht weniger werden. Im Gegenteil: Fir die Steuerberaterbranche sind noch
mehr - und vor allem schnellere - Anderungen zu erwarten.

Drei Krafte - Zuversicht | Energie | Gelassenheit - winsche ich Ihnen fir das neue Jahr. In welchem Zusammenhang
stelle ich in diesem Videobeitrag vor.

Weitere passende Beitrage:

Die Starke des Steuerberaters als Nachteil fir die Kanzleientwicklung
Fachkompetenz ist nicht verhandelbar

Der entscheidende Erfolgsfaktor

Weitere ausgewahlte Videobeitrage aus der Region um Giens:
Mitarbeitersuche wirklich ernst

Energie und Kraft fur Berater

Steuerberatung ist eine Teamaufgabe

Spald Freude Konnen Motivation

Giens | Cote d’'Azur, Frankreich | 5 min 49 | Januar 2026

Die Leistungstrager nicht vergessen
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Mitarbeiterfihrung ist ein Job, der niemals aufhort. Die Konzentration von Fuhrungskraften fallt dabei haufig eher auf
jene Mitarbeiter, die erst am Anfang ihres Berufslebens stehen, oder die durch wenig engagiertes Arbeiten oder
fehlerhaftes Arbeiten auffallen. Die wahren Leistungstrager kommen in der Flhrungsarbeit meist zu kurz. Fast wie in
der Schule, wo auch immer die eher leistungsschwachen Kinder beweisen missen, dass sie etwas lernen oder
konnen. Solange bis die schlauen und schnellen Lerner, aus Enttduschung eben nicht gesehen zu werden, damit
beginnen unangenehm aufzufallen.

Lassen Sie es in lhrer Kanzlei nicht soweit kommen und schenken Sie Ihre Aufmerksamkeit genauso stark lhren ganz
besonderen Leistungstragern.

Bitte beachten Sie auch:

Mitarbeiterfihrung ist individuell

Feedback geben NICE

Der Umgang mit leistungsschwachen Mitarbeitern
6 Tipps, wie man mit Under-Peformern umgeht
Wer mehr erwartet, bekommt mehr

Fir alle, die sich intensiv mit dem Thema Mitarbeiterfihrung und Kanzleimanagement auseinandersetzen wollen, gibt
es eine ganz klare Empfehlung die Manangementdays - im Mai 2026 in Saalfelden in Osterreich und im Oktober
2026 wieder in Bad Brickenau/Deutschland. Ich freue mich Sie zu sehen!

Bad Briickenau in Bayern | Deutschland | 3 min 13 | Oktober 2025

Kanzleimanagement tben

"Ubung macht den Meister!" Diese Binsenweisheit gilt natirlich auch fir das Kanzleimanagement. Allerdings mit der
Besonderheit, dass ublicherweise die grofdte Starke des Steuerberaters das grofdte Hindernis fur die Kanzleientwicklung
ist.

Beachten Sie daher bitte auch den Videobeitrag aus dem Jahr 2016
Die Starke des Steuerberaters als Nachteil fir die Kanzleientwicklung
Er stammt vom gleichen Ort.

Mont Aigoual | Cevennen, Frankreich | 3 min 49 | August 2025

Bei welchem Klient
Steuerberatung ist und bleibt - trotz aller IT-Bedeutung - ein Wissensberuf. Fachwissen ist nicht verhandelbar.

Wissen wirksam zu machen, ist die grof’e Herausforderung. Kontextuelles Lernen macht aus meiner Sicht den
gravierenden Unterschied.

Bitte beachten Sie auch
Sich abheben durch Erkennen von Fehlentwicklungen
Fachkompetenz ist nicht verhandelbar

Playa de Penarronda | Asturien, Spanien | 3 min 56 | Juli 2025

Klientenzufriedenheit

Das womdglich wichtigste der vier Kanzleiziele: "Klientenzufriedenheit". Doch wie wird diese Zufriedenheit lberhaupt
bestimmt? Was macht diese Zufriedenheit aus? Und wie kann diese Zufriedenheit erreicht werden?

Bitte beachten Sie auch:
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Die Erwartungen des Klienten klaren

Fragebogen Erwartungsgesprach download>>>
Erlebte Leistung-Erwartungen

Klienten-Feedback

Ischgl in Tirol | Osterreich | 4 min 40 | Mai 2025
mobile Version
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