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In  vielen  Kanzleien  werden  Mitarbeiter  regelmäßig  nach  ihren  erbrachten  Leistungen  beurteilt  und  nicht  selten  hat

diese  Mitarbeiterbeurteilung  Auswirkungen  auf  Bonuszahlungen  oder  überhaupt  auf  die  Gehaltseinstufung.  Die  Kriterien,

wie  Kanzleiinhaber  dabei  ...  

Bitte  lesen  Sie  dazu  auch  "Gibt  es  die  faire  Mitarbeiterbewertung  überhaupt?"

Lesen  und  Sehen  Sie  dazu  auch  den  Beitrag  "Ihre  Kanzlei  ist  Ihre  Klientenliste!",  "Zurück  in  die  Zukunft",  "Der

Paradigmenwechsel  in  der  Steuerberatung" und  das  Muster  Kündigungsschreiben.
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Gibt es die faire Mitarbeiterbewertung überhaupt?
Von armen Säuen und Maden im Speck
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