
Trainer & Spieler - Studie

Zeitraum November 2004 bis Februar 2005
Fragebogen mit 43 Fragen
Über 60 Teilnehmer
3 vertiefende Interviews



Ich betrachte die Rolle, zeitgleich „Trainer und Spieler“ 
zu sein, als eine der größten Herausforderungen 
unseres Berufs

Doppelrolle ist eine Herausforderung
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Ich habe mich mit der Trainer-Spieler-Thematik bereits 
intensiv befasst

Auseinandersetzung mit der Thematik
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„Ich bin sehr zufrieden mit den Ergebnissen meiner 
Arbeit als …“

Zufriedenheit Ergebnisse Trainer - Spieler
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„Zusätzliches Wissen im Bereich … gewinnt für mich 
immer mehr an Bedeutung“

Bedeutung Führungswissen - Fachwissen
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Über fachliche Probleme spreche ich mit 

Gesprächspartner für Fachprobleme?
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Über Probleme zur Thematik des Führens und Leitens 
spreche ich mit 

Gesprächspartner für Führungsprobleme?
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„Ich sehe meinen Schwerpunkt in …“

Konzentration auf Trainer - Spieler
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Damit ich insgesamt meine Arbeitsaufgaben effektiver 
erfüllen kann, würde ich mir wünschen

Wünsche für die Zukunft

25%

43%

23%

9%

26%

16%

30%

28%

32%

21%

15%

32%

16%

20%

31%

33%

mehr fachliche
Unterstützung 

mehr Zeit

mehr "Führungs-
wissen"

bessere
Zeitstruktur 

Rang 1
Rang 2
Rang 3
Rang 4



Ich will auch in Zukunft beide Rollen ausfüllen

Auch in Zukunft "Trainer und Spieler"
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